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Baleseti ellatasok

A baleset az emberi szervezetet ért olyan egyszeri kiilsd hatas, amely a sériilt akaratatol fiiggetlentil,
hirtelen vagy ardnylag rovid id6 alatt kovetkezik be, €s sériilést, mérgezést vagy mas testi- lelki
egészségkarosodast, illetve haldlt okoz. A tdrsadalombiztositdsi ellatasok korében a baleseti ellatdsokra
jogositdé eseményeket ennél sziikkebb értelemben, a munkavégzéssel osszefiiggésben bekovetkezett
balesetekbol eredé ellatasi igényekre alkalmazzuk. A munkavédelmi eldirdsok betartasaval,
betartatasdval a munkaltatok kotelesek olyan munkavégzésre alkalmas koriilményeket teremteni, ahol a
munkavallalok élete, testi épsége €és egészsége nincs veszélynek kitéve. Abban az esetben, ha ennek
ellenére a munkavallald a munkavégzésével Osszefiiggésben egészségkarosodast szenved, baleseti
egeszseégbiztositasi ellatast vehet igénybe. Az lizemi balesetbdl vagy foglalkozasi megbetegedésbol
eredd egészségkarosodasokra nyujtott egészségbiztositasi ellatdsokra specidlis, az altalanos
szabalyokndl kedvezdbb szabalyok vonatkoznak, igy szélesebb korii gondoskodas igénybevételére
biztositanak lehetdseget.

A tarsadalombiztositasi szempontbol elismert baleset bekdvetkezése esetére természetbeni ellatasokat
(orvosi ellatast, magasabb gyogyszer/gyogyaszati segédeszkdz/gydgyaszati ellatas artdmogatast) illetve
a balesetbdl eredd keresoképtelenség idejére a tappénznél kedvezobb feltételli baleseti tappénz
1génybevételét teszi lehetdve az egészségbiztositas.

A baleseti tappénzrdl itt nem ismertetett szabalyok a tdppénzre vonatkozé szabalyokkal azonosak, ezért
azt ott ismertetjiik.
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Baleseti tappénz
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Baleseti tappénz 6sszege

Uzemi baleset

Tarsadalombiztositasi szempontbol iizemi balesetnek az a baleset, mindsiil amely

e a biztositottat (sériiltet) a foglalkozasa korében végezett munka kdzben, vagy azzal 6sszefiiggésben
¢ri (munkabaleset), illetdleg

e munkaba menet vagy onnan a lakdsira (szallasara) menet kozben elszenvedet baleset
(munkavégzéssel Osszefliggd 1ti baleset), tovabba

e {izemi baleset az is, amely a biztositottat kozcéli munka végzése kozben, valamint

e a biztositottat egyes tarsadalombiztositasi ellatdsok igénybevétele sordn (keresdképtelenség,
rokkantsag, egészségkarosodas mértekének, rehabilitalhatosaganak elbirdlasa céljabol elrendelt,
vagy a keresOképessé valashoz sziikséges egyéb vizsgalaton vagy kezelésen tortént megjelenéssel
Osszefiiggésben) érte.

A baleset lizemi jellegének elbirdlasanal nincs jelentdsége annak, hogy a baleset oka a munkaltato
miikodésében rejld ok volt, vagy az az lizem mikodési korén kiviil esd valamilyen kiilsé ok,
elhdrithatatlan erd (pl.: arviz, tlizvész, stb.) miatt kovetkezett be. Uzeminek mindsiil a baleset akkor is,
ha azt a munkavallalo figyelmetlensége, felelotlensége, gondatlansdga okozta, hiszen ezzel a
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munkaltatd elmulasztotta a megfeleld ellendrzési, munkavédelmi feladatai ellatasat. Tovabba
természetesen a baleset akkor is lizemi balesetnek mindsiil, ha a sériilés azért kovetkezett be, mert a
munkavédelmi eldirasokat nem tartottak be.

Nem jar baleseti ellatas, ha a balesetet a sériilt szandékosan okozta.

Uti baleset

Uti iizemi balesetnek mindsiil a munkaba menet vagy onnan a munkavallalo lakasara (szallasara)
menet kdzben elszenvedett baleset. Ha a baleset munkdba menet vagy onnan jovet €ri a biztositottat,
akkor az iizemi baleset megallapitdsahoz tovabbi vizsgalat sziikséges. Az 1Uti lizemi baleset
mindsitésénél fontos szerepet jatszik az eltelt idOtartam, tekintettel arra, hogy a sériilés lizemi baleseti
jellege csak akkor allapithatd meg, ha a sériilés bekovetkezése soran a munkaval vald kapcsolat
tartosan nem szakad meg. Tartdos marad a kapcsolat, ha a munkéba, illetve hazafel¢é menetelkor az
emberek mindennapi életviteliikhoz sziikséges cselekményeket végzik (bevasarlas, gyermek elkisérése
az iskolaba). A mindsités soran meg kell vizsgélni, hogy a balesetet szenvedett személy a lehetd
legrovidebb 1uton haladt-e hazafelé és az Utkozben tett kitérd sziikségesnek tekinthetd-e. A
sziikségtelennek, vagyis mar nem a munkavégzéssel Osszefliggbnek mindsiild kitérd esetén
bekovetkezett baleset mar nem tekinthetd lizemi balesetnek, ezért az ellatdsok kizardlag az altalanos
szabalyok alapjan allapithatok meg.

A kovetkezd koriilmények miatt nem lehet lizemi balesetnek mindsiteni a sériilést akkor sem, ha az
munkavégzésre iranyuld, vagy munkaveégzéssel Osszefliggd tevékenységek soran bekovetkezett
balesetekbdl ered.

Nem iizemi a baleset,

e ha kizarolag a sériilt ittassaga miatt kovetkezett be,

e ha munkahelyi rendbontas kovetkezménye,

e a munkahelyi feladatokhoz nem tartozd, engedély nélkiil végzett munka esetén,

e az uti balesetek korében, ha nem a legrovidebb Utvonalon tortént a kozlekedés, illetve a baleset az
utazas indokolatlan megszakitdsa miatt kovetkezett be.

Foglalkozasi megbetegedés

A foglalkozasi megbetegedés az a betegség, egészségkarosodas, amely a biztositott foglalkozasdnak
kiilonos veszélye folytan keletkezett. A foglalkozasi megbetegedés altalaban hosszabb tartamu behatés
kovetkeztében kialakuld egészségi allapotromlas.

Ha a munkavégzéssel Osszefliggésben nem egyszeri behatds, vagyis baleset éri a munkavallalot,
hanem a munkavégzés kiillonds koriilményei miatt tartos egészségkarosodast szenved, akkor lehet
foglalkozasi megbetegedést megallapitani.

A foglalkozasi megbetegedés a baleseti ellatasra valo jogosultsag szempontjabdl egy tekintet ald esik
az lizemi balesettel.

Az ilizemi baleset id6pontja pontosan megallapithatd, a foglalkozasi megbetegedés kialakuldsdnak
azonban nincs pontosan meghatarozhat6 idépontja.

A foglakozasi megbetegedés megallapitasa orvos-szakmai feladat.

Abban az esetben, ha az ellat6é lizemorvos, haziorvos, szakellatas orvosa foglalkozasi megbetegedést
allapit meg, akkor azt be kell jelentenie az ANTSZ munkaltato székhelye szerint illetékes intézetéhez.
A foglalkozasi megbetegedés kivizsgalasa az ANTSZ feladata. A vizsgalat eredménye alapjan az
ANTSZ orvosa kiallitja és megkiildi a foglalkozasi megbetegedés bejelentésére szolgald, ,,Ertesités™



elnevezésli nyomtatvanyt a  tarsadalombiztositasi  kifizetOhelynek, illetve a  regionalis
egészségbiztositasi pénztarnak, amelyben kozli, hogy a foglalkozasi megbetegedés megallapithaté-e.

A foglalkozasi megbetegedésrdl szolo ,.bejelentd lap”-ot és a ,,Vizsgalati lap”-ot pedig az Orszagos
Egészségbiztositasi Pénztarnak kiildi meg az ANTSZ.

A foglalkozéasi megbetegedés specialis esetei példaul:

e A hosszabb ideig végzett banyészati tevékenység soran bekovetkezd megbetegedések: a szilikozis,
amely esetén kiils6 anyag részecskék, gazok okozzak a tiidé megbetegedését.

e Vibracio, ahol a géppel, légkalapaccsal végzett munka kozvetlen hatasa soran alakul ki a betegség.

e A mezdgazdasagi ¢és erddgazdalkodasi teriileten dolgozok esetében eldforduld fertozéses
megbetegedések foglalkozasi megbetegedésnek mindsiilnek.

e Vitatott kérdés volt, hogy a kullancs altal okozott encephalitis (agyveldgyulladés) és a Lyme kor
foglalkozasi megbetegedésnek, vagy balesetnek mindsiil-e. A joggyakorlat a kullancscsipést
balesetnek tekinti, és ha az lizemi baleseti jellege megallapithatd, a csipés nyomdn annak
kovetkezményeként fellépd agyveldgyulladds alapjan a csipést elszenvedett személy baleseti
ellatasra valo jogosultsagat el kell ismerni.

Hatarozat az iizemi balesetrol/foglalkozasi megbetegedésral

Az lizemi baleset megtorténtét munkabaleseti vagy iizemi baleseti jegyzékonyvben kell rogziteni.
A bejelentett lizemi baleset tarsadalombiztositasi szempontbol is lizemi balesetnek mindsitése tényét a
baleseti tappénz megallapitasara jogosult szerv (kifizetohely vagy a regionalis egészségbiztositasi
pénztar) hatarozattal allapitja meg. Haldlt okozé lizemi baleset vagy foglalkozdsi megbetegedés
esetén a REP-nek kell hatarozatot hoznia.

Az egyéni és tarsas vallalkozo, illetve a Magyarorszagon bejegyzésre nem kotelezett kiilfoldi
munkaltatonak a Magyar Koztarsasag teriiletén biztositasi kotelezettséggel jard jogviszony keretében
munkat végzé vagy kikiildetésben 1évé munkavallaloja altal elszenvedett balesetet — a sériilt
bejelentése alapjan — a balesetet szenvedett személy lakohelye szerint illetékes REP vizsgalja ki, és
veszi fel a baleseti jegyzokonyvet.

A bejelentett lizemi baleset tényét, a baleset lizemi jellegét, a foglakozasi megbetegedés tényét a
baleseti tappénz megallapitasara jogosult szerv (a tarsadalombiztositasi kifizetdhely, vagy a munkaltato
sz€khelye szerinti illetékes REP) hatarozattal allapitja meg.

Az egészségbiztositas baleseti ellatasai kizarolag e hatarozat alapjan vehetok igénybe.

A hatdrozatot az eljard szerv kozli a biztositottal, a kezel6orvossal és a keresdképtelenséget elbirdlo
orvossal (haziorvos). A hatarozatot a betegnek meg kell Oriznie, és a baleseti egészségiigyi szolgaltatas
igénybevételekor be kell mutatnia.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a sériilt kérésére a munkaképtelenséget nem okozd munkabaleseteket is
rogziteni kell a munkaltatonak az erre a célra szolgal6 nyomtatvanyon és be is kell jelentenie azokat a
regionalis egészségbiztositasi pénztarnak.

A beteg bejelentési kotelezettsége

Az ellatasban részesiild beteg koteles minden olyan adatot vagy tényt bejelenteni az
egészségbiztositonak, amely az ellatdsra jogosultsagat vagy ellatasa folyositasat érinti. A bejelentési
kotelezettség elmulasztasa esetén 10.000 Ft-tol 100.000 Ft-ig terjedd Osszegli — az elkovetett
mulasztassal aranyos — mulasztasi birsagot szabhat ki az egészségbiztosito.



Jogorvoslat az iizemi balesetet megallapité hatarozat ellen

Az lizemi baleset/foglalkozasi megbetegedés tényét megéllapitd hatdrozat elleni jogorvoslat azonos az
egészségbiztositas tobbi pénzbeli ellatasdhoz kapcsolodd jogorvoslati eljardssal.

A baleseti ellatasok

Az iizemi baleset sériiltjét és a foglalkozasi megbetegedésben szenvedd személyt az egészségbiztositas
szolgaltatasaként nyujtott baleseti ellatasok koziil téritésmentes baleseti egészségiigyi szolgaltatds és
baleseti tappénz illeti.

Nem jogosult a baleseti ellatasok igénybevételére az a személy, aki

o sériilését onmaganak okozva, balesetet szinlel,

e a baleset bejelentésével, €s az orvosi ellatds igénybevételével szandékosan késlekedik (pl.: ha a
késlekedés célja valamilyen helyzetnek, allapotnak — pl. ittassagnak — az eltakarasa).

BALESETI EGESZSEGUGYI SZOLGALTATAS

Az egészségbiztositas baleseti egészségligyi szolgaltatdsa keretében a biztositottak €s a kizarolag
baleseti egészségligyi szolgaltatdsra jogosult személyek {izemi balesetb6l (foglalkozasi
megbetegedésbdl) eredd egészségkdrosodasa miatt igénybe vett gyogyszer, gyogyaszati segédeszkoz,
gyogyito ellatas ardhoz szaz szazalékos mértékili tarsadalombiztositasi tdmogatas jar. A hatarozattal
iizemi balesetnek (foglalkozasi megbetegedésnek) elismert kiilsé behatds miatt sziikséges ellatasok
araért tehat akkor sem kell a téritési dijat megfizetni, ha egyébként nem 100%-ban tamogatott az adott
ellatas.

Amennyiben az lizemi baleset soran a fogak is sériiltek, akkor a sériilt ragoképessége helyredllitasa
érdekében téritésmentesen jogosult az lizemi balesetével kozvetlenlil 0Osszefliggben sziikséges
fogpotlasra is.

A baleseti egészségiigyi szolgaltatds csak a baleseti ellatasok igénybevételére jogositd, az lizemi
balesetet/foglalkozasi megbetegedést elismerd hatarozat bemutatasaval rendelhetd.

Egészségbiztositasi ellatasok az iizemi balesetet megallapité hatarozat hianyaban

Amig az lizemi baleset (foglalkozasi megbetegedés) tényét jogerds hatarozattal nem allapitottak meg,
addig az orvos altal a balesettel Osszefliggésben rendelt gydgyszer, gyogydszati segédeszkoz,
gyogyaszati ellatas, ragoképességet helyredllito fogpotlas aranak a biztositottat — az altalanos
szabalyok szerint — terheld részét (téritési dijat) a sériiltnek meg kell fizetnie. Azonban az iizemi
baleset joger6s megallapitasat kovetden, a jogerds hatarozat bemutatasaval a biztositott — illetékmentes
— kérelmére a lakohelye szerint illetékes regionalis egészségbiztositasi pénztar (vasutas dolgozd
esetében a Kozép-magyarorszagi Regionalis Egészségbiztositasi Pénztar) soron kiviil megtériti a sériilt
altal az lizemi balesettel 6sszefliggésben igénybevett ellatasok téritési dijat.

A kérelemhez csatolni kell:
e akezeldorvos igazolasat az lizemi balesettel 0sszefiiggésben rendelt ellatasokrol,
e a baleset lizemiségét elismerd hatdrozatot.
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Kizardlag baleseti egészségiigyi szolgaltatasra jogosult személyek:

A baleseti ellatdsok koziil kizardlag csak a baleseti egészségiigyi szolgaltatasra jogosultak a kovetkezd
jogviszonyban 4llo6 személyek, tekintettel arra, hogy bar munkat végeznek, az erre iranyulo
jogviszonyuk alapjan nem mindsithetok biztositottnak.

A nevelési-oktatasi és fels6oktatasi intézmény, iskola, iskolarendszeren kiviili oktatasban,
gyakorlati képzésben részesiild — magyar allampolgar — tanuldja, hallgatoja, aki a gyakorlati
képzés kozben, vagy ezzel 6sszefliggésben balesetet szenved.

A gyogyité céla foglalkoztatds ma mar a gyogykezelés szerves részét képezi az ideg- és
elmegydgyaszatban, valamint az alkohol ¢&s drogbetegek gyogykezelésében 1is. A
szenvedélybetegek, valamint az elmebetegek foglalkoztatasa torténhet a foglalkoztatast végzd
intézet teriiletén 1évé munkaterdpids mithelyben, mas egészségiigyi intézményben, illetve a
betegek allapotanak megfeleld erre kijelolt egyéb munkahelyen. Tekintettel arra, hogy az
apoltakkal ilyen esetben munkaviszony nem létesithetd, ezért a jogszabaly alapjan kizarolag
baleseti egészségligyi szolgaltatisra jogosultsagot szereznek a szocioterdpias intézetben
gyogykezelt elmebetegek, illetéleg szenvedélybetegek, ha munka koézben vagy azzal
Osszefiiggésben balesetet szenvednek.

Az drizetbe vett, az eldzetesen letartdztatott elzardsra utalt, illetéleg szabadsagveszés biintetését
tolt6 személy, ha a fogvatartas ideje alatt végzett munka kozben, vagy azzal 9sszefliggésben,
valamint a fogvatartdst foganatositd szerv altal adott utasitas teljesitése kozben, vagy azzal
Osszefiiggésben szenvedett balesetet.

A kozcéli munkat végzo személy, kiilondsen példaul, aki a tarsadalmi kozosség érdekében,
ellenszolgaltatas nélkiil végez hasznos tevékenységet — pl.: életmentés, baleset-, illetdleg
katasztrofa-elharitas, vagy véradas — és ennek sordn szenved balesetet vagy egészsegkarosodast.
Ko6zcélu munkénak mindsiil ezen tul az allami szerv vagy dnkormanyzat, illetdleg a munkaltato
altal kezdeményezett, iranyitott vagy jovahagyott tdrsadalmi munka is.

A kozérdekii munkat végzé személy is jogosultsdgot szerez baleseti egészségiigyi
szolgaltatasra, ha a kozérdeki munkavégzés kozben ilizemi balesetet, vagy foglalkozasi
megbetegedést szenved. A kozérdekli munka a bilintetd igazsagszolgaltatas eszkoze, a
blintetobirosag fObiintetésként szabja ki, oly modon, hogy a kozérdekli munkara itélt személy
koteles a részére megallapitott munkat elvégezni, de ezzel munkaviszony nem jon 1étre, ezért
biztositottnak nem tekinthetd.

Az Un. kozérdekii onkéntes tevékenységet végzd személy is jogosultsagot szerez baleseti
egészségiigyl szolgaltatisra. A kozérdekii Onkéntes tevékenység 2005. oktdber 1-jével
bevezetett jogintézmény (részletes szabalyit 1asd a 2005. évi LXXXVIIIL. tv-ben). A kozérdekii
onkéntes tevékenységet, mint az az elnevezésébdl is kovetkezik, onkéntesen, ellenszolgaltatas
nélkiil folytatjak, tobbek kozott pl. az Onkormanyzatok kozszolgaltatdsi feladatai korében,
illetve az egészségligyi-, oktatdsi intézmények, a konyvtarak, kozlevéltarak, mint
fogadointézmények tobbletszolgéltatdsainak eldsegitése érdekében.

Az egyszerlsitett kozteherviselési hozzajarulast (ekho-t) fizetd személyek (pl: irdk, miivészek,
Ujsagirok) e befizetésiik alapjan baleseti egészségligyi szolgaltatasra jogosultsdgot szereznek.
Nem biztositott lesz, hanem az egészségbiztositds baleseti egészségiigyi szolgaltatasara szerez
jogosultsagot a munkavallalo, ha az alkalmi munkavallaloi konyvet felvalto, az egyszertisitett
foglalkoztatasrol szolo torvény szerint foglalkoztatva, a kovetkezd felsoroldsban szerepld
feltételeknek megfeleld jogviszonyban végez munkat:

e természetes személy munkaltatonal haztartdsi munkat végz0 személy legfeljebb
harmincegy napra kotott munkaszerz6dés alapjan torténd foglalkoztatasa esetén, feltéve,
hogy a targyhonapban ledolgozott napok szama a tiz munkanapot nem haladja meg,
valamint

o a kovetkezdk szerinti mezdégazdasdagi-, a névénytermesztési-, és az idegenforgalmi
idénymunkak esetén
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O mezdgazdasagi  idénymunka: a  ndvénytermesztési,  erddgazdalkodasi,
allattenyésztési, halaszati 4gazatba tartozd olyan munkavégzés, amely az
eldallitott aru vagy a nyujtott szolgaltatds természete miatt - a munkaszervezés
koriilményeitdl fliggetleniil - évszakhoz, az év adott valamely id6szakahoz vagy
idépontjahoz kotédik, feltéve, hogy azonos felek kozott a hatdrozott idére sz6lo
munkaviszony egybefiiggd idétartama nem haladja meg a harmincegy napot, egy
naptari éven beliil pedig a kilencven napot,

O novénytermesztési  idénymunka:  jogszabalyban  meghatarozott  egyes
novénytermesztési termékek termelésével 0sszefiiggd mezdgazdasagi idénymunka
¢s a megtermelt novénytermesztési terméknek a munkaltatd sajat gazdasaga
teriiletén torténd anyagmozgatisa, csomagolasa, azzal, hogy az azonos felek
kozott a hatarozott idére sz6ld6 munkaviszony egybefiiggd id6étartama a
harmincegy napot meghaladhatja,

0 idegenforgalmi idénymunka: a kereskedelemrdl sz6l6 torvényben meghatarozott
kereskedelmi jellegli turisztikai szolgaltatasi tevékenységet folytatd munkaltatonal
végzett idénymunka.

Az a munkavallalo, aki Europai Unios kozosségi rendelet, vagy a Magyar Koztarsasag altal
kotott kétoldalu egyezmény alapjan masik allamban biztositott €s e masik allamban fennallo
biztositasat megfelelden igazolja is, nem a magyar egészségbiztositas baleseti egészségiigyi
szolgaltatasara szerez jogosultsagot.

A kizardlag baleseti egészségiigyi szolgaltatasra jogosult személyek balesetérdl az iizemi baleseti

jegyzOkdnyvet

e atanuldk, hallgatok esetében az oktatdsi intézmény,

o gyogykezeltek esetén a szocioterapids intézet,

e az Orizetbe vett, fogvatartottak esetében a fogvatartast foganatosito szerv,

e a kozcélu, kozérdekli munkat végzd személyek balesetérdl a kozcélu munkat szervezd, illetdleg a
ko6zérdekt munkat elrendeld szerv

allitja ki.

Az ellatasok igénybevételének ellenérzése

Az egészségiigyl szolgaltatasok igénybevételét ellendrzi az egészségbiztositd. Ennek keretében
Osszesiti a beteg altal tarsadalombiztositdsi tAmogatassal igénybe vett egészségiigyi szolgaltatasokat.
Az Osszesités érdekében a személyes- ¢és egészségligyl adataira vonatkozdan adategyeztetést is
kezdeményezhet a beteggel a lakod- vagy tartdzkodasi helyén, aki koteles ebben kozremiikddni, illetve,
helyszini ellendrzést is végezhet.

Ha az adategyeztetés, helyszini ellendrzés sordn az érintett beteg az egészségbiztositd 4ltal
megallapitott Gsszesitésben szerepld valamely egészségiigyi szolgaltatas igénybevételét vitatja, az
egészségbiztositd az adott egészségligyi szolgaltatast rendeld, illetve az azt nyujtd egészségligyi
szolgéltatonal rendelkezésre 4ll6 dokumentacidt is ellendrzi.

Ha az igénybe vett ellatdsok Osszesitése, illetve az adategyeztetés soran az egeszseégbiztosito
megallapitja, hogy a beteg jogalap nélkiil és felrohatdéan vette igénybe a gyogyszer, gydgyaszati
segédeszkoz €s gyodgyaszati ellatas artamogatasat, akkor koteles lesz azt megtériteni.

Az adategyeztetés, helyszini ellendrzés utan az ellatasban részestilt személy lakohelye szerint illetékes
regionalis egészségbiztositdsi pénztdr Un. megtéritésre kotelez0 hatarozattal, a tdmogatés
igénybevételétdl szamitott 6t éven beliil (blincselekmény esetén a biintethetdség eléviiléséig)
érvényesiti a kovetelést.



Baleseti tappénz
Ki jogosult baleseti tappénzre?

Baleseti tappénz annak a biztositottnak és baleseti ellatasra jogosultnak, jar, aki a biztositas fennallasa
alatt, vagy a biztositas megsziinését koveto legkésobb harmadik napon iizemi baleset
kovetkeztében valik keresoképtelenné.

A baleseti tdppénzre jogosultsdg szempontjabdl keres6képtelennek kell tekinteni azt a személyt, aki az
iizemi balesettel Osszefliggd és gyogykezelést igénylé egészségi allapota miatt, vagy a gyogyaszati
segédeszkoz hidnya miatt nem tud munkat végezni.

A baleseti tappénz megallapitdsanak alapfeltétele, hogy az lizemi baleset és a keres6képtelenség ok-
okozati 6sszefiiggésben alljon egymassal.

A baleseti tdppénz abban a jogviszonyban jar, amelyben a sériilt az iizemi balesetet elszenvedte.

Ha a sériilt ugyanazon biztositasi jogviszony alapjan egyidejiileg tdppénzre vagy baleseti tappénzre is
jogosult lenne, akkor csak az egyik — sajat valasztasa szerinti — ellatast veheti igénybe. Ha a (valasztott)
ellatas folyodsitasa idején Ujabb elldtdsra valik jogosultta, vagy eredeti valasztisatdl eltéréen mas
ellatast kivan igénybe venni, akkor az 1) ellatdst a valasztdsnak a munkéltaténal valo irasbeli
bejelentése napjatol, a korabbi ellatas folyositdsanak besziintetésével lehet megallapitani €s folyositani.

A baleseti tappénz iranti kérelem eloterjesztése
A baleseti tdppénz iranti kérelmet — iizemi balesetbdl eredd, keresOképtelenséget igazold orvosi vagy

kérhazi igazolassal egyiitt — anndl a foglalkoztaténal kell benyujtani, ahol az {izemi baleset, vagy a
foglalkozéasi megbetegedés bekovetkezett.

A Magyar Koztarsasaggal szocialis biztonsagi egyezményt kotott orszagnak a magyarorszagi
biztositassal rendelkezd allampolgara altal a kordbban a Magyar Koztarsasag teriiletén kiviil
elszenvedett lizemi balesetére tekintettel kérelmezett baleseti tappénz esetén a Kozép-Magyarorszagi
Regiondlis Egészségbiztositasi Pénztarhoz kell a kérelmet benyujtani. A kérelemhez csatolni kell az
orvosi igazolast, valamint az ilizemi baleset elismerésére vonatkozd bizonyitékok magyar nyelvii
forditasat is.

A foglalkoztaté a kérelem beérkezését ¢és az igazoldsok atvételét (beérkezését) hitelt érdemlé modon
koteles igazolni. Az egyéni vallalkozé a baleseti tappénz iranti kérelmét formanyomtatvanyon, irasban,
a telephelye szerint illetékes regionalis egészségbiztositasi pénztarnal nyjthatja be.

Baleseti tappénz csak akkor folyosithatd, ha a bejelentett iizemi baleset, foglalkozasi megbetegedés
tényét a baleseti tappénz megallapitasara jogosult szerv (kifizetéhely, vagy a REP) hatarozattal
megallapitotta. A hatarozat birtok4ban a baleseti tappénz kérelem mellé méar nem kell csatolni az tizemi
baleseti jegyzokonyvet, mert a hatdrozat mar igazolja a baleset id6pontjat és annak egészségkarosito
kovetkezményeit is.

A foglalkozasi betegség alapjan igényelt baleseti tdppénz esetén a baleset napjanak a foglalkozasi
betegség orvos altal megallapitott napjat kell tekinteni.



A Dbiztositds megsziinését kovetden benyujtott (in. passziv) baleseti tappénz kérelemhez a korabban
atvett ,Igazolvany a biztositasi jogviszonyrol és az egészségbiztositasi ellatasokrdl” elnevezési
nyomtatvanyt is mellékelni kell.

Elektronikus kapcsolattartas estén a sziikséges igazolasokat papiralapu digitalizalt dokumentumként
kell csatolni az elektronikus trlaphoz, azzal, hogy a papiralapu digitalizdlt dokumentumon, az
elektronizalt Girlapon, illetve a papiralapu eredeti igazoladson 1év6 adatok egyezoségéért az elektronikus
kapcsolattartasi mod igénybevételével bekiildo fél felel. Az igazoladsok eredeti példanyat a kérelem
benyjtasatol szamitott 6t évig meg kell Orizni, a megdrzési kotelezettség megszegése esetén 10.000
Ft-t61 100.000 Ft-ig terjedd 0sszegli mulasztasi birsagot szabhat ki az egészségbiztosito.

Felhivjuk azonban a figyelmet, hogy az elektronikus kapcsolattartds vélasztdsa esetén sem lehet
papiralapu digitalizalt dokumentumként az elektronikus tirlaphoz csatolni a ,,Jovedelemigazolas az
egészségbiztositasi ellatas megallapitasdhoz” és az "Igazolvany a biztositadsi jogviszonyrol és az
egészségbiztositasi ellatdsokrol" elnevezésii nyomtatvanyokat.

A baleseti tappénz hataridon tuli kifizetése

Amennyiben az egészségbiztositasi pénztar a baleseti tappénzrdl az iratoknak a REP -hez érkezését
kovetd 22 munkanapon beliil nem dont, illetve azt kdvetéen nem folyodsitja az ellatast, és késedelembe
esik, kamatot koteles fizetni a baleseti tdppénzre jogosult részére (ha a kamat 6sszege nem haladja meg
az 1000 Ft-ot, azt nem kell megfizetni). A késedelemre fizetett kamat mértéke minden naptari nap utan
a felszamitas idépontjaban érvényes jegybanki alapkamat kétszeresének 365-6d része.

Felhivjuk a figyelmet, hogy a hidnypotlasra, illetve a tényallds tisztdzadsdhoz sziikséges adatok
kozlésére iranyuld felhivastol az annak teljesitéseig terjedd 1d0 nem szamit be az {igyintézési
hatariddbe.

Tappénz folyositasa az iizemi balesetet elbiralo hatarozat hianyaban

Ha a baleset lizemiségét elismerd hatarozat meghozatalara nem keriil sor a tappénz folyodsitasaig, akkor
a biztositott keresOképtelensége esetén baleseti tdppénz helyett — a tdppénz megallapitdsara vonatkozd
szabalyok szerinti — tappénzt kell folyositani. Ha a baleset lizemi baleset jellegét a jogosult szerv
hatdrozatban elismeri, a mar folyositott tappénz és a hatarozat alapjdn megallapitott baleseti tappénz
kozotti kiilonbozetet kifizeti a biztositottnak.

A baleseti tappénzre valo jogosultsag- és a folyositas idétartama

A baleseti tappénz jogosultsdganak idOtartama fliggetlen attol, hogy a biztositott mennyi folyamatos,
eldzetes biztositasi idével rendelkezik. Baleseti tappénz az eldzetes biztositasi idore tekintet nélkiil, a
balesetbdl eredd keresdképtelenség idétartamara, de legfeljebb egy éven at jar. (El6fordulhat tehat az
is, hogy akar egy nap biztositasi id6 esetén is jogosult lehet a biztositott egy évig baleseti tappénzre,
hiszen az az alapfeltétel, hogy a baleset a biztositasi jogviszony fennallta alatt, vagy az azt kdveto elso,
masodik, vagy harmadik napon kovetkezzen be). A baleseti tdppénz folyositasanak 240. napjat kovetd
8 munkanapon beliil a baleseti tappénzt folydsitd a keresOképtelenséget elbirdld orvost értesiti a beteg
baleseti tappénz jogosultsdga megsziinésének idépontjardl.

Amennyiben a munkaképesség helyredllitasara az egy év nem elegendd, akkor ennek kimeritését
kovetden a baleseti tappénz folyodsitasa az Orszagos Rehabiliticios és Szocidlis Szakértdi Intézet, mint
szakértd szakvéleménye alapjan, maximum egy évvel meghosszabbithato.

A baleseti tdppénzre vald jogosultsag megallapitdsakor a betegszabadsagra vonatkozé rendelkezéseket
nem kell alkalmazni, tehat a baleseti tdppénz a keresOképtelenség elsé napjatol folyodsithato.

Baleseti tappénz el6zmény
A baleseti tappénzre jogosultsag idOtartamanak megallapitasanal figyelembe kell venni, hogy a
biztositott a jogosultsdg elsd napjat kozvetleniil megel6zé egy éven beliil részesiilt-e mar baleseti



tappénzben. Ha a jogosultsag elsé napjat kozvetleniil megeldzo egy éven beliil mar részestilt baleseti
tappénzben, akkor az egy éven beliili baleseti tappénzfolyositas iddtartamat az Gjabb jogosultsagi
id6tartamba be kell szamitani. Azaz a korabban folyositott baleseti tdppénz idOtartaméval csdkken az
ujabb baleseti tappénz folydsitasara nyitva allo egy éves idOtartam.

A baleseti tdppénz elézményének vizsgalata sordn a nem baleseti tdppénz folyodsitasanak idétartamat,
mint tappénzeldzményt nem kell figyelembe venni.

Ugyanazon balesetbdl eredd ismételt baleseti tappénz igény.

Ha a sériilt az elsd baleseti tappénz igénybevételét kovetd 180 napon beliil ugyanazon lizemi baleset
kovetkeztében ismét keresOképtelenné valik, baleseti tappénzre ismételten jogosult lesz. Kedvezd
szabaly, hogy ilyen esetben a baleseti tappénz Gsszege a korabban megallapitott 6sszegnél kevesebb
nem lehet.

BALESETI TAPPENZ OSSZEGE

A baleseti tappénz Osszegét annal a munkaltatonal elért jovedelem alapjan kell megallapitani, ahol az
lizemi balesetet szenvedett személy biztositasi jogviszonya fennall.

A kifizetOhely vagy az egészségbiztositd kérelemre t4jékoztatdst nyujt a megéllapitott ellatas
Osszegének kiszdmitasa soran figyelembe vett adatokrol.

A baleseti tappénz mértéke — az 1uti baleset kivételével — a baleseti tappénz alapjat képezo
jovedelem 100%-aval azonos, a 2009. december 31-ét kovetoen bekovetkezo uti baleset esetén
annak 90%-aval.

A baleseti tappénz alapjat képezo jovedelem

A baleseti tappénz napi 0sszege azonos a biztositottnak a baleseti tappénzre vald jogosultsaga kezdo
napjat kozvetleniil megel6z6 honapban végzett munkdjaért kifizetett — a pénzbeli egészségbiztositasi
jarulék alapjat képez6 — jovedelmének naptari napi 0sszegével.

Ha a baleseti tappénz szamitdsanal figyelembe vehetd idészakban végzett munkaért nem rendszeres
jovedelmet is kifizettek a betegnek, akkor a nem rendszeres jovedelmet azon idStartam naptéri napi
napjainak szaméval kell elosztani, amelyre tekintettel azt — jogszabaly, vagy ennek hidnydban a
munkaltato nyilatkozata alapjan — kifizették, azzal, hogy a nem rendszeres jovedelem napi 6sszegének
megallapitasanal figyelembe vett napok szama nem lehet kevesebb a rendszeres jovedelem napi
Osszegének megallapitasa soran is figyelembe vett napok szdmanal. Ha a baleseti tappénz 6sszegének
kiszamitdsdhoz nem rendszeres jovedelmet is figyelembe lehet venni, akkor a baleseti tappénz alapjat
képezd napi jovedelem megallapitasanal a rendszeres jovedelem naptari napi Osszegéhez hozza kell
adni a nem rendszeres jovedelem napi 6sszegét.

A baleseti tappénz alapja a megeloz0 honapban pénzbeli egészségbiztositasi jarulék fizetésére
nem kotelezett biztositott estén

Ha a biztositott a baleseti tappénzre vald jogosultsdgdt megel6z0 hdénapban nem volt pénzbeli
egeszsegbiztositasi jarulék fizetésére kotelezett, akkor a baleseti tappénzének napi Osszege a balesetet
megeldzden elért tényleges jovedelmébol szamitott naptari napi atlagjovedelme, a 2009. december 31-
ét kovetoen bekovetkezo uti baleset esetén annak 90 %-a.

A baleseti tappénz alapja a megel6zo honapban tényleges jovedelem hianyaban

Ha a biztositottnak a balesetet kozvetleniil megelézden nincs tényleges jovedelme, akkor a baleseti
tappénz napi Osszege azonos a szerzOdés szerinti jovedelmének naptari napi O0sszegével, a 2009.
december 31-ét kovetoen bekovetkezo uti baleset esetéen annak 90 %-a.



A baleseti tappénz alapja egyéni és tarsas vallalkozo esetén

Egyéni, illetve tarsas vallalkozo esetében a baleseti tappénz alapjat a tdppénzre vonatkozo szabdlyok
szerint kell megéllapitani, azzal, hogy a tappénz mértéke ennek 100 %-a lesz, a 2009. december 3 1-ét
kovetoen bekovetkezo uti baleset esetén annak 90 %-a.

A baleseti tappénz alapja kiegészito tevékenységet folytato egyéni és tarsas vallalkozo esetén
Kiegészitd tevékenységet folytatd tarsas vallalkozo baleseti tappénzét az dregségi nyugdij mindenkori
legkisebb Osszege (2010-ben 28.500 Ft) 150 %-anak alapulvételével kell megallapitani, amely 2010-
ben 42.750 Ft alapulvételét jelenti. Ugyanez a szabaly vonatkozik a kiegészitd tevékenységet
folytatonak mindsiilé egyéni vallalkozo baleseti tappénzének megallapitasara is.

(Kiegészitd tevékenységet folytatonak azt az egyéni, illetve tarsas-vallalkozot kell tekinteni, aki
vallalkozo1i tevékenységeét sajat jogu nyugdijasként folytatja, tovabba azt az 6zvegyi nyugdijban
részesild személyt, aki a red irdnyadé oregségi nyugdijkorhatart betoltotte.)

A Dbaleseti tappénz alapja a pénzbeli egészségbiztositasi jarulék fizetésére nem kotelezett
biztositott esetén

A pénzbeli egészségbiztositasi jarulék fizetésére nem kotelezett biztositottnak (baleseti ellatasra
jogosultnak) a baleseti tappénz Osszegét azzal az eltéréssel kell megéllapitani, hogy jovedelemként azt
az Osszeget kell figyelembe venni, amely utan a foglalkoztaté pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot
fizetett.

A sajat jogu nyugdij mellett munkét végzd biztositott fészabaly szerint nem kdtelezett a pénzbeli
egeszseégbiztositasi jarulék fizetésére. Ezért a nyugdijasként munkét vallaloé biztositottak baleseti
tappénzének alapjaként csak azt a jovedelmet lehet figyelembe venni, amely utan a foglalkoztato
egészségbiztositasi jarulékot fizetett.

A sajat jogi nyugdijas foglalkoztatott személyek a jarulékalapot képezd (jovedelemadod koteles)
jovedelmiik utan természetbeni egészségbiztositasi jarulékot fizetnek, ha pedig sziineteltetik a nyugdij
folyositasat, ezen feliil még pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot is fizetniliik kell. A pénzbeli
egészségbiztositasi jarulékot fizetd, nyugdija folyositasat sziineteltetd foglalkoztatott személy baleseti
tappénzének megallapitasara az altalanos szabalyokat kell alkalmazni.

A baleseti tappénz alapjanal nem vehetok figyelembe a kovetkezo jovedelmek:

Az itt megjelolt jovedelmek, illetve napok (iddtartamok), amelyek utan ugyan a biztositott pénzbeli

egészségbiztositasi jarulek fizetésére kotelezett, mégsem vehetOk figyelembe a baleseti tappénz

Osszegének kiszamitasanal:

e az atlagkereset, a tavolléti dij cimén kifizetett j6vedelmek — ide nem értve munkasziineti napra jaréd
tavolléti dijat — valamint az az id6tartam, amelyre azt kifizették,

e a torzsgarda jutalom, jubileumi jutalom, a végkielégités, valamint azon juttatds, amely nem a
végzett munkaért, tevékenységért keriilt kifizetésre.

Baleseti tappénz egyidejiileg fennallo két vagy tobb biztositasi jogviszony estén

E problémakor tipikus esete, ha pl. a biztositottnak egyidejiileg fenndllo két munkaviszonya van, Ggy,
hogy az egyik munkaviszonyaban heti 40 6ra a munkaideje, a masik munkaviszonyaban pedig heti 20
ora. A biztositott pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot csak abban a jogviszonyaban elért jovedelme
utan koteles fizetni, ahol a munkaideje heti 40 oOra, mert a biztositott nem fizet pénzbeli
egészségbiztositasi jarulékot a legaldbb heti 36 o6ras munkavégzéssel jard, biztositasi kotelezettség
alapjaul szolgalo jogviszonya mellett egyidejiileg fennallod tovabbi jogviszonyaban. Ha lizemi balesetet
szenved, az lizemi baleset kovetkeztében mindkét jogviszonyaban keresOképtelen beteg lesz, de
baleseti tappénzre csak abban a jogviszonyaban lesz jogosult, ahol az lizemi balesete bekovetkezett. Ha
a balesetet anndl a foglalkoztatonal szenvedte, ahol a munkaideje heti 20 6ra, ebben a jogviszonyéaban
pénzbeli egészségbiztositasi jarulékot nem fizetett, ezért a baleseti tdppénz Osszegét a baleseti
tappénzre valo jogosultsaga kezdd napjat kozvetleniil megel6z6 naptari honapban végzett munkéjaeért
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elszamolt azon jovedelme alapjan kell megallapitani, amely utan a foglalkoztatdé pénzbeli
egészségbiztositasi jarulékot fizetett. Tekintettel arra, hogy abban a jogviszonydban is keresOképtelen,
ahol egészségbiztositasi jarulék fizetésére kotelezett, ezért ebben a jogviszonydban tadppénzre lesz
jogosult.

NYOMTATVANYOK:

Uzemi baleseti jegyz6konyv (KPE 170)

Munkabaleseti jegyzokonyv

Foglalkoztatdi igazolas a baleseti tappénz megallapitasahoz

Igénybejelentés tappénz, terhességi gyermekagyi segély, gyermekgondozasi dij baleseti tappénz
1gényléséhez (IB. 20. r.sz.)

Potlap baleseti tappénz megallapitasahoz (PL. 30/bal.tp.r.sz.)

Nyilatkozat az lizemi balesetnek nem mindsiilo baleset (sériilés) koriilményeirdl (KPE 180)

KAPCSOLODO INTEZMENYEK

Orszagos Munkabiztonsagi és Munkatigyi Féfeliigyeldség
ANTSZ

JOGSZABALYOK

1997. évi LXXXIII. torvény a kotelezo egészségbiztositas ellatasairol
érintett szakaszok: 5/B. § ac)-ad) b), 6. § (1), (3)—(4) 38/B. § 39. § (1)—(2) (6), 39/A. § 51-56. 8. 61. § 64—
65.8§ 66. 8§ (1)(6), 68/A. §(2),69.8,70. 8§ (1)a) (2)(3), 72.8§ 74-77. § 80. § (3)—(4) (6)

217/1997. (XI1.1.) Korm. rendelet a kiotelezo egészségbiztositas ellatasairol szolo 1997. évi LXXXIII.
torvény végrehajtasarol
érintett szakaszok: 1. § 32-33. 8§ 37.8 (1)-(2) 38. § 38/B. §39.842.8(1)43-46.848.849.8 (1)49/B. §

1997. évi LXXX. torvény a tarsadalombiztositas ellatasaira és a magannvugdijra jogosultakrol,
valamint e szolgaltatasok fedezetérol
érintett szakaszok: 5.8.6.8,14. § (1) —(2) ) 15.8 18. 8§ (1) a—¢) 19. § 36. §-37.§

168/1997. (X. 6.) Korm. rendelet a tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szolo 1997. évi LXXXI.
torvény végrehajtasarol
érintett szakasz: 11. §

213/2007. (VIIIL. 7.) Korm. rendelet az Orszagos Rehabilitacios és Szocialis Szakértoi Intézetrol,
valamint eljarasanak részletes szabalvairol
érintett szakasz: 4. § (2)

1993. évi XCIII. torvény a munkavédelemrol
vonatkozo, fontosabb szakaszok: 64—69. §

5/1993. (XII. 26.) MiiM rendelet a munkavédelemrol szolo 1993. évi XCIII. torvény végrehajtasarol
vonatkozo, fontosabb szakaszok: 5—10. §

27/1996. (VIII. 28.) NM rendelet a foglalkozasi betegségek és fokozott expozicios esetek bejelentésérol
és kivizsgalasarol

317/2006. (XII. 23.) Korm. rendelet az Orszagos Egészségbiztositasi Pénztarrol
érintett szakasz: 1. § (7)
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2010.évi LXXYV. torvény az egyszeriisitett foglalkoztatasrol
érintett szakasz: 10. §

2005. évi CXX. torvény az egyszeriisitett kozteherviselési hozzajarulasrol
érintett szakasz: 12. §

2008. évi 1V. torvény az 1 és 2 forintos cimletii érmék bevonasa kovetkeztében sziikséges kerekités
szabalyairdl a tarsadalombiztositasi és szocialis ellatasok megallapitasa soran, tovabba a
tarsadalombiztositasi nyugellatasrol szoléo 1997. évi LXXXI. torvény modositasarol

érintett szakasz: 1. §

2008. évi III. torvény az 1 és 2 forintos cimletii érmék bevonasa kovetkeztében sziikséges kerekités

szabalyairdl
érintett szakasz: 4. §

Egves adotorvényvek és azzal osszefiiggo egvéb torvényvek modositasarol szolo 2009. évi
XXXYV. torvény
érintett szakasz: 67. § (1)
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